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 前 言 

本文件按照 GB/T 1.1—2020《标准化工作导则  第1部分：标准化文件的结构和起草规则》的规定

起草。 

请注意本文件的某些内容可能涉及专利。本文件的发布机构不承担识别专利的责任。 

本文件由安徽省应急管理宣传教育中心提出。 

本文件由安徽省应急管理厅归口。 

本文件起草单位：安徽省应急管理宣传教育中心。 

本文件主要起草人：丁斌、丁丹、周海琴、刘瑞、吴爱香、徐进、马建英。 
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一般行业生产经营单位主要负责人和 
安全管理人员安全培训考核规范 

1 范围 

本文件规定了一般行业生产经营单位主要负责人和安全管理人员安全培训考核的内容。 

本文件适用于矿山开采、金属冶炼、建筑施工、运输单位和危险物品生产、经营、储存、装卸单位

以及使用危险物品数量构成重大危险源的单位以外的其他生产经营单位主要负责人和安全管理人员的

安全培训与考核。 

2 规范性引用文件 

本文件没有规范性引用文件。 

3 术语和定义 

下列术语和定义适用于本文件。 

 

一般行业生产经营单位  the corporation of general industry 

除矿山开采、金属冶炼、建筑施工、运输单位和危险物品生产、经营、储存、装卸单位以及使用危

险物品数量构成重大危险源的单位以外的其他生产经营单位。 

 

主要负责人  chief principal 

有限责任公司或者股份有限公司的董事长、总经理（含实际控制人），以及有法人资格的子公司及

二级单位的厂长、经理等。 

 

安全管理人员  safety manager 

生产经营单位分管安全生产的负责人、安全生产管理机构负责人及其管理人员，以及未设安全生产

管理机构的生产经营单位专、兼职安全管理人员等。 

4 一般行业生产经营单位主要负责人安全培训考核规范 

培训规范 

4.1.1 培训要求 

4.1.1.1 一般行业生产经营单位主要负责人应当接受安全培训，具备与所从事的生产经营活动相适应

的安全生产知识和安全生产管理能力。 

4.1.1.2 培训应按照国家和省有关安全培训的规定组织进行。 

4.1.1.3 培训应坚持理论与实践相结合，采用多种有效方式，注重职业道德、责任意识、法律知识、

安全生产基础知识和管理能力的综合培训；加强具体针对性教学、案例教学，鼓励进行实操教学。 
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4.1.2 培训内容 

4.1.2.1 安全生产重要论述、法律法规和标准规范 

如下： 

a) 习近平总书记关于安全生产的重要论述，党中央、国务院安全生产重要决策部署，应急管理部

和安徽省委、省政府关于安全生产工作的要求； 

b) 安全生产方针、政策和当前形势； 

c) 主要安全生产法律、法规、规章及规范性文件； 

d) 安全生产有关国家标准、行业标准和地方标准； 

e) 主要负责人的安全生产职责及法律责任。 

4.1.2.2 安全生产知识和管理能力 

如下： 

a) 安全生产基础知识； 

b) 安全生产管理能力； 

1) 安全生产组织保障； 

2) 安全生产全员责任制； 

3) 安全生产规章制度和操作规程； 

4) 安全生产投入； 

5) 安全生产教育培训； 

6) 安全生产检查； 

7) 建设项目安全设施“三同时”； 

8) 相关方管理； 

9) 工伤保险、安全生产责任险； 

10) 危险源管理； 

11) 设备设施和作业安全管理； 

12) 特种作业人员安全管理； 

13) 安全生产档案管理； 

14) 劳动防护用品管理； 

c) 风险分级管控和隐患排查治理的主要内容： 

1) 风险分级管控的程序和要点； 

2) 隐患排查治理的程序和要点； 

d) 安全生产标准化： 

—— 安全生产标准化建设基本知识、主要程序和要点； 

e) 安全生产应急管理： 

1) 应急管理体系建设； 

2) 生产安全事故应急预案管理； 

3) 事故现场应急处置与救援； 

4) 组织或参与应急救援演练的程序和要点； 

f) 事故报告及调查处理： 

1) 生产安全事故报告； 

2) 生产安全事故调查和处理； 

3) 生产安全事故统计与分析； 
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4) 生产安全事故调查的程序和要点； 

g) 本行业国内外先进安全生产管理经验与企业安全文化建设 

h) 典型事故和应急救援案例分析： 

1) 典型事故案例分析； 

2) 事故应急救援案例分析。 

4.1.2.3 安全生产技术 

4.1.2.3.1 通用安全技术 

主要包括机械安全技术、电气安全技术、防火防爆安全技术、常见危险作业安全技术、危险化学品

安全技术。 

4.1.2.3.2 本行业安全生产专业技术 

在实施安全技术知识培训时，应结合本行业的安全生产特点及重点监管专项领域进行。 

4.1.3 再培训内容 

如下： 

a) 涉及本行业安全生产的新法律、法规、规章、规程、标准和规范性文件； 

b) 有关本行业的新工艺、新技术、新材料及新设备的安全技术要求； 

c) 本行业国内外先进的安全生产管理经验； 

d) 本行业典型事故及应急救援案例分析。 

4.1.4 学时安排 

初次培训时间不少于 32 学时。每年再培训时间不少于 12 学时，具体学时见表1。 

表1 一般行业生产经营单位主要负责人安全培训学时安排表 

项目 培训内容 学时 

培训 

安全生产重要论述、部署要求、法律法规和标准规范 6 

安全生产知识和 

管理能力 

安全生产基础知识和管理能力 4 

风险分级管控和隐患排查治理 4 

安全生产标准化 4 

安全生产应急管理 4 

事故报告及调查处理 2 

本行业国内外先进安全生产管理经验、安全文化与事故

案例分析 
4 

安全生产技术 
通用安全技术 2 

本行业安全生产专业技术 2 

合计 32 

再培训 

涉及本行业安全生产的新法律、法规、规章、规程、标准和规范性文件； 

有关本行业的新工艺、新技术、新材料及新设备的安全技术要求； 

本行业国内外先进的安全生产管理经验； 

本行业典型事故及应急救援案例分析。 

12 

合计 12 
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考核规范 

4.2.1 考核办法 

4.2.1.1 考核内容分为安全生产法律法规知识、安全生产管理知识、安全生产技术知识等三部分。考

试采用百分制，满分 100 分，80 分及以上为合格。其中安全生产法律法规知识占 50％、安全生产管

理知识占 40％、安全生产技术知识占 10％。 

4.2.1.2 考试为闭卷考试，考试时间为 120 分钟。推荐实行计算机考试，无法实行计算机考试的，可

采用笔试考试。 

4.2.1.3 考核要点的层次分为了解、熟悉和掌握，三个层次由低到高，高层次的要求包含低层次的要

求，具体规定如下： 

a) 了解：能正确理解本规范所列知识的含义、内容，并能够应用； 

b) 熟悉：对本规范所列知识有较深的认识，能够分析、解释并应用相关知识解决问题； 

c) 掌握：对本规范所列知识有全面、深刻的认识，能够综合分析、解决较为复杂的相关问题。 

4.2.1.4 考核不合格者允许补考一次，补考仍不合格者需要重新接受培训。 

4.2.2 安全生产知识考核要点 

4.2.2.1 安全生产重要论述、法律法规和标准规范 

如下： 

a) 了解习近平总书记关于安全生产的重要论述，党中央、国务院安全生产重要决策部署，应急管

理部和安徽省委、省政府关于安全生产工作的要求； 

b) 熟悉安全生产方针、政策； 

c) 了解安全生产法律、法规、规章及规范性文件； 

d) 了解本行业安全生产标准规范； 

e) 掌握本行业安全生产管理规定； 

f) 掌握主要负责人的安全生产职责及法律责任； 

g) 熟悉有关生产安全事故处罚规定。 

4.2.2.2 安全生产管理 

如下： 

a) 了解安全生产基础知识； 

b) 安全生产管理能力； 

1) 熟悉安全生产组织机构设置与人员配备要求； 

2) 掌握全员安全生产责任制； 

3) 了解安全生产规章制度和操作规程； 

4) 掌握安全生产投入要求； 

5) 掌握安全生产教育培训要求； 

6) 了解安全生产检查要求； 

7) 了解建设项目安全设施“三同时”要求； 

8) 了解生产经营项目外包及劳务派遣、相关方管理的要求； 

9) 了解工伤保险、安全生产责任险要求； 

10) 熟悉重大危险源管理要求； 

c) 风险分级管控和隐患排查治理： 
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—— 掌握企业风险分级管控和隐患排查治理双重预防体系运行的具体要求； 

d) 了解安全生产标准化的要求与要点： 

e) 安全生产应急管理： 

1) 了解应急管理体系内容； 

2) 熟悉生产安全事故应急预案管理要求； 

3) 了解事故现场应急处置与救援基本要求； 

4) 熟悉应急救援演练的程序和要点； 

f) 事故报告及调查处理： 

1) 掌握生产安全事故报告程序及要求； 

2) 熟悉生产安全事故调查处理要求； 

g) 了解本行业国内外先进安全生产管理经验与企业安全文化 

h) 典型事故和应急救援案例分析： 

1) 了解典型事故案例； 

2) 了解事故应急救援案例。 

4.2.2.3 安全生产技术 

如下： 

a) 通用安全技术： 

1) 了解机械、电气事故与防范措施； 

2) 了解防火防爆技术、影响因素与防护措施； 

3) 了解常见危险作业危险因素、防护措施及管理要求； 

4) 了解危险化学品安全管理、应急处置等。 

b) 本行业安全生产专业技术： 

1) 了解本行业生产工艺流程、主要设备设施； 

2) 熟悉本行业生产工艺流程、主要设备设施的主要危险有害因素和安全防护措施， 异常工

况及事故应急处置措施。 

4.2.3 再培训考核要求与要点 

4.2.3.1 再培训考核要求 

主要负责人再培训后都应进行考核，考核内容按本规范 4.2.3.2 的要点进行。 

4.2.3.2 再培训考核要点 

如下： 

a) 熟悉有关本行业安全生产的新法律、法规、规章、规程、标准和规范性文件； 

b) 了解有关本行业安全生产新工艺、新技术、新材料及新设备的安全技术要求； 

c) 了解本行业国内外先进的安全生产管理经验； 

d) 熟悉本行业安全生产形势及典型事故案例分析。 

5 一般行业生产经营单位安全管理人员安全培训考核规范 

培训规范 

5.1.1 培训要求 
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5.1.1.1 一般行业生产经营单位安全管理人员应当接受安全培训，具备与所从事的生产经营活动相适

应的安全生产知识和安全生产管理能力。 

5.1.1.2 培训应按照国家和省有关安全培训的规定组织进行。 

5.1.1.3 培训应坚持理论与实践相结合，采用多种有效方式，注重职业道德、责任意识、法律知识、

安全生产基础知识和管理能力的综合培训；加强具体针对性教学、案例教学，鼓励进行实操教学。 

5.1.2 培训内容 

5.1.2.1 安全生产重要论述、法律法规和标准规范 

如下： 

a) 习近平总书记关于安全生产的重要论述，党中央、国务院安全生产重要决策部署，应急管理部

和安徽省委、省政府关于安全生产工作的要求； 

b) 安全生产方针、政策和当前形势； 

c) 主要安全生产法律、法规、规章及规范性文件； 

d) 安全生产有关国家标准、行业标准和地方标准； 

e) 安全管理人员的安全生产职责及法律责任； 

f) 从业人员的安全生产权利义务； 

5.1.2.2 安全生产知识和管理能力 

如下： 

a) 安全生产基础知识； 

b) 安全生产管理能力； 

1) 安全生产组织保障； 

2) 全员安全生产责任制； 

3) 安全生产规章制度和操作规程； 

4) 安全生产投入； 

5) 安全生产教育培训； 

6) 安全生产检查； 

7) 建设项目安全设施“三同时”； 

8) 相关方管理； 

9) 工伤保险、安全生产责任险； 

10) 危险源管理； 

11) 设备设施和作业安全管理； 

12) 特种作业人员安全管理； 

13) 安全生产档案管理； 

14) 劳动防护用品管理； 

c) 风险分级管控和隐患排查治理体系建设： 

1) 风险分级管控和隐患排查治理的主要内容； 

2) 危险有害因素的识别、判定要点； 

3) 常见不安全行为及制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为的要点； 

d) 安全生产标准化： 

—— 安全生产标准化建设基本知识、主要程序和要点； 

e) 安全生产应急管理： 
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1) 应急管理体系建设； 

2) 生产安全事故应急预案编制与管理； 

3) 事故现场应急处置与救援； 

4) 组织或参与应急救援演练的程序和要点； 

f) 事故报告及调查处理： 

1) 生产安全事故报告； 

2) 生产安全事故调查和处理； 

3) 生产安全事故统计与分析； 

4) 生产安全事故调查的程序和要点； 

g) 本行业国内外先进安全生产管理经验与企业安全文化建设 

h) 典型事故和应急救援案例分析： 

1) 典型事故案例分析； 

2) 事故应急救援案例分析。 

5.1.2.3 安全生产技术 

5.1.2.3.1 通用安全技术 

主要包括机械安全技术、电气安全技术、防火防爆安全技术、常见危险作业安全技术、危险化学品

安全技术。 

5.1.2.3.2 本行业安全生产专业技术 

在实施安全技术知识培训时，应结合本行业的安全生产特点及重点监管专项领域进行。 

5.1.3 再培训内容 

如下： 

a) 涉及本行业安全生产的新法律、法规、规章、规程、标准和规范性文件； 

b) 有关本行业的新工艺、新技术、新材料及新设备的安全技术要求； 

c) 本行业国内外先进的安全生产管理经验； 

d) 本行业典型事故及应急救援案例分析。 

5.1.4 学时安排 

初次培训时间不少于 32 学时。每年再培训时间不少于 12 学时，具体学时见表2。 

表2 一般行业生产经营单位安全管理人员安全培训学时安排表 

项目 培训内容 学时 

培训 

安全生产重要论述、部署要求、法律法规和标准规范 6 

安全生产知识和 

管理能力 

安全生产基础知识和管理能力 4 

风险分级管控和隐患排查治理 4 

安全生产标准化 4 

安全生产应急管理 4 

事故报告及调查处理 2 

本行业国内外先进安全生产管理经验、安全文化与事故

案例分析 
4 
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项目 培训内容 学时 

安全生产技术 
通用安全技术 2 

本行业安全生产专业技术 2 

合计 32 

再培训 

涉及本行业安全生产的新法律、法规、规章、规程、标准和规范性文件； 

有关本行业的新工艺、新技术、新材料及新设备的安全技术要求； 

本行业国内外先进的安全生产管理经验； 

本行业典型事故及应急救援案例分析。 

12 

合计 12 

考核规范 

5.2.1 考核办法 

5.2.1.1 考核内容分为安全生产法律法规知识、安全生产管理知识、安全生产技术知识等三部分。考

试采用百分制，满分 100 分，80 分及以上为合格。其中安全生产法律法规知识占 30％、安全生产管

理知识占 50％、安全生产技术知识占 20％。 

5.2.1.2 考试为闭卷考试，考试时间为 120 分钟。推荐实行计算机考试，无法实行计算机考试的，可

采用笔试考试。 

5.2.1.3 考核要点的层次分为了解、熟悉和掌握，三个层次由低到高，高层次的要求包含低层次的要

求，具体规定如下： 

a) 了解：能正确理解本规范所列知识的含义、内容，并能够应用； 

b) 熟悉：对本规范所列知识有较深的认识，能够分析、解释并应用相关知识解决问题； 

c) 掌握：对本规范所列知识有全面、深刻的认识，能够综合分析、解决较为复杂的相关问题。 

5.2.1.4 考核不合格者允许补考一次，补考仍不合格者需要重新接受培训。 

5.2.2 安全生产知识考核要点  

5.2.2.1 安全生产重要论述、法律法规和标准规范 

如下： 

a) 了解习近平总书记关于安全生产的重要论述，党中央、国务院安全生产重要决策部署，应急管

理部和安徽省委、省政府关于安全生产工作的要求； 

b) 熟悉安全生产方针、政策； 

c) 了解安全生产法律、法规、规章及规范性文件； 

d) 了解本行业安全生产标准规范； 

e) 掌握本行业安全生产管理规定； 

f) 掌握安全管理人员的安全生产职责及法律责任； 

g) 熟悉从业人员的安全生产权利义务； 

h) 熟悉有关生产安全事故处罚规定。 

5.2.2.2 安全生产管理 

如下： 

a) 掌握安全生产基础知识； 

b) 安全生产管理能力： 

1) 熟悉安全生产组织机构设置与人员配备要求； 
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2) 掌握全员安全生产责任制和安全生产规章制度； 

3) 了解安全生产投入要求； 

4) 掌握安全生产教育培训要求； 

5) 掌握安全生产检查要求； 

6) 熟悉建设项目安全设施“三同时”要求； 

7) 掌握生产经营项目外包及劳务派遣、相关方管理的要求； 

8) 了解工伤保险、安全生产责任险要求； 

9) 掌握重大危险源管理要求； 

10) 掌握劳动防护用品的使用与管理要求； 

c) 风险分级管控和隐患排查治理： 

—— 掌握企业风险分级管控和隐患排查治理双重预防体系运行的具体要求； 

d) 熟悉安全生产标准化的要求与要点； 

e) 安全生产应急管理： 

1) 熟悉应急管理体系内容； 

2) 掌握生产安全事故应急预案管理要求； 

3) 掌握事故现场应急处置与救援基本要求； 

4) 掌握应急救援演练的程序和要点； 

f) 事故报告及调查处理： 

1) 掌握生产安全事故报告程序及要求； 

2) 熟悉生产安全事故调查处理要求； 

g) 了解本行业国内外先进安全生产管理经验与企业安全文化； 

h) 典型事故和应急救援案例分析： 

1) 了解典型事故案例； 

2) 了解事故应急救援案例。 

5.2.2.3 安全生产技术 

如下： 

a) 通用安全技术： 

1) 了解机械、电气事故与防范措施； 

2) 了解防火防爆技术、影响因素与防护措施； 

3) 了解常见危险作业危险因素、防护措施及管理要求； 

4) 了解危险化学品安全管理、应急处置等。 

b) 本行业安全生产专业技术： 

1) 了解本行业生产工艺流程、主要设备设施； 

2) 熟悉本行业生产工艺流程、主要设备设施的主要危险有害因素和安全防护措施，异常工况

及事故应急处置措施。 

5.2.3 再培训考核要求与要点 

5.2.3.1 再培训考核要求 

安全管理人员再培训后都应进行考核，考核内容按本规范 5.2.3.2 的要点进行。 

5.2.3.2 再培训考核要点 
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如下： 

a) 熟悉有关本行业安全生产的新法律、法规、规章、规程、标准和规范性文件； 

b) 熟悉有关本行业安全生产新工艺、新技术、新材料及新设备的安全技术要求； 

c) 了解本行业国内外先进的安全生产管理经验； 

d) 熟悉本行业安全生产形势及典型事故案例分析。 
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